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PORTARIA N° 2.064/2020
Onde se lé:

DETERMINAA INSTAURAGAO DE PROCESSO DE SINDICANCIAREFERENTE AO PROCESSO
N° 751/2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Leia-se:

DETERMINAAINSTAURAGAO DE PROCESSO DE SINDICANCIAREFERENTE AO PROCESSO
N° 742/2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de abril de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 2.337/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATAA PORTARIA N° 2.258
DE 9 DE MARGO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
156 da Lei Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagado feita através do memorando n°
033/2021/C.E.S.P.D, datado de 3 de maio de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n°® 2.258 de 9 de
margo de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 6 de abril de

2021, Processo Administrativo n® 5.897/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de abril de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.338/2021
HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO ESPECIAL
PARA APURACAO DE SINDICANCIA E PROCESSOS
DISCIPLINARES.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Conclusédo Final da Comissdo Especial para
Apuragdo de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares,
constante as fls. 97 a 104, do Processo Administrativo Disciplinar n°® 878/2017
— Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD, que opta pela absolvigao
da sindicada e sugerem o arquivamento do processo.

Art. 2° Encaminhar a Secretaria Municipal de Administragédo - SEMAD
para as devidas providéncias na forma da lei, em razédo desta decisao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 2.339/2021

FIXACAO DA LOTAGAO DA SERVIDORA MADALENA
PAULA DE ASSUNGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigcdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fixa lotagao da servidora MADALENA PAULA DE ASSUNCAO,

para exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill - CPC-11
na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, a partir
de 4 de maio de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 4 de maio de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.341/2018

DISPOE SOBRE A REMOGAO DO SERVIDOR BATAZAL
DOS SANTOS PEGO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena — em exercicio, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo as folhas 24 do Processo
Administrativo n° 2.315/2018, de acordo com o art. 42 da Lei Complementar
n° 007/96 — Estatuto do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor BATAZAL DOS SANTOS PEGO, detentor
do cargo efetivo de Vigia, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos
Diversos — ASD 500, Cédigo ASD 526, Classe A, Referéncia 1V, da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos - SEMOSP, para a Secretaria
Municipal de Educagédo — SEMED, a partir de 1° de maio de 2021, conforme
Processo Administrativo n°® 2.315/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de maio de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.342/2021

DISPOE SOBRE A REMOGAO DO SERVIDOR EDUARDO
MARCELO VIANA INACIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sédo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagao as folhas 1 do Processo Administrativo
n® 2033/2021, de acordo com o art. 42 da Lei Complementar n° 007/96 —
Estatuto do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor EDUARDO MARCELO VIANA INACIO,
detentor do cargo efetivo de Agente Administrativo, Grupo Ocupacional:
Atividades Administrativas e Informatica - GAAI, Cdédigo GAAI, Classe A,
Referéncia |, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM, para a Secretaria
Municipal de Fazenda — SEMFAZ, a partir de 8 de fevereiro de 2021, de
conformidade com o Processo Administrativo n® 2033/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 8 de fevereiro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 50.454/2020
Onde se lé:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade e tempo de
contribuigdo da servidora VIRGINIA MILITAO DA SILVA, do Cargo de
Professor Nivel lll Sl, 40 horas, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMED, a partir de 2 de agosto de 2020, em
conformidade com Processo Administrativo n° 5.058/2020.

Leia-se:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade e tempo de
contribuigdo da servidora VIRGINIA MILITAO DA SILVA, do Cargo de
Professor Nivel lll S, 40 horas, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cadigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IX”, lotada na Secretaria

Municipal de Educacdo - SEMED, a partir de 2 de agosto de 2020, em
conformidade com Processo Administrativo n® 5.058/2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
ECRETO N° 52.117/2021
Onde se lé:

EXONERA MICAELA BOLSONI MEDEIROS, DO CARGO QUE
OCUPA.

Art. 1° A exoneragdo de MICAELA BOLSONI MEDEIROS, do Cargo
de SECRETARIO ADJUNTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
- SEMAGRI, a partir de 24 de margo de 2020.

Leia-se:

EXONERA MICAELA BOLSONI MEDEIROS MARTINS, DO CARGO
QUE OCUPA.

Art. 1° A exoneragdo de MICAELA BOLSONI MEDEIROS MARTINS,
do Cargo de SECRETARIO ADJUNTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir de 24 de marco de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 52.356 DE 16 DE ABRIL DE 2021
Onde se |é:
DESIGNA OS MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO

DELIBERATIVO E DO CONSELHO FISCAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Leia-se:

DESIGNA OS MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO
DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL DA FUNDAGAO CULTURAL DE
VILHENA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 52.415/2021
Onde se lé:

Art. 1° A concesséao de licenga prémio por
assiduidade ao servidor EDNILSON ARAUJO CARDOSO, detentor do Cargo
Publico de Vigia, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servicos Diversos
—ASD 500, Cadigo ASD 526, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, com lotagao
na Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, no periodo de 1° de
maio a 29 de julho de 2021, referente ao 5° quinquénio, conforme Processo
Administrativo n°® 5.584/2018.

Leia-se:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor
EDNILSON ARAUJO CARDOSO, detentor do Cargo Publico de Vigia, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Codigo ASD
526, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Administracéo - SEMAD, no periodo de 1° de maio a 29 de julho de 2021,
referente ao 1° quinquénio, conforme Processo Administrativo n® 5.584/2018.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 52.421/2021
Onde se |é:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARIA DOS SANTOS BALTAZAR ROCHA, detentora do Cargo Publico de
Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos
— ASD 500, Codigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de
maio a 31 de julho de 2021, referente ao 4° quinquénio, conforme Processo
Administrativo n® 4.368/1014.

Leia-se:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARIA DOS SANTOS BALTAZAR ROCHA, detentora do Cargo Publico de
Servicos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos
— ASD 500, Coédigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de
maio a 31 de julho de 2021, referente ao 4° quinquénio, conforme Processo
Administrativo n°® 4.368/2014.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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ERRATA
DECRETO N° 52.422/2021
Onde se |é:
Art. 1° A exoneragdo de ABILA RAMOS DA SILVA, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED, a partir 30 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 30 de abril de 2021.

Leia-se:

Art. 1° A exoneragdo de ABILA RAMOS DA SILVA, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ — SEMED, a partir 4 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 4 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 52.442/2021

Onde se |é:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de de maio de 2021.

Leia-se:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.454/2021

EXONERA IASMINE ROBERTA ANTONIOLI, DO CARGO
EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo de IASMINE ROBERTA ANTONIOLI, do
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC - 4, com fixagcdo de lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 1° de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de abril de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.457/2021

DESIGNA A SERVIDORA ROSIANE CANDIDO RONCATTO,
PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacéo da servidora ROSIANE CANDIDO RONCATTO,
para exercer a Fungao Gratificada de VICE-DIRETOR ESCOLAR NIVEL Ill —
VICE-DIRETORIA ESCOLAR NIVEL Ill — FG-12 — ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINA-ME A VIVER - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAOQ - SEMED, a partir de 3 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos retroagem a 3 de maio de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.458/2021

CONSTITUI E DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A constituigio e designa servidores para compor a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, em cumprimento ao Art. 4°, Inciso
XXVII do Decreto n°® 41.742 de 7 de fevereiro de 2018 que dispde sobre o
Regime Juridico das Parcerias Voluntarias, envolvendo ou ndo a transferéncia
de recursos financeiros entre a administragdo publica e a sociedade civil,
em regime de mutua cooperagao a consecugao de finalidades de interesse
publico de que trata a lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico. A Comisséo de que trata o caput deste artigo fica
assim composta:

Presidente
ROSANIA LUCAS DA SILVA

Membros:
DEISE KELY NUNES SILVA
DJEINE PATRICIA SANTOS FARIAS

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.459/2021

HOMOLOGA PRORROGAGAO DA CEDENCIA DO
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SERVIDOR EDSON GONGCALVES RAMOS FILHO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto de 2217/GAB/2021 de 22 de abril
de 2021, da Prefeitura do Municipio de Monte Negro — RO, Processo
Administrativo n°® 2.342/2017;

DECRETA:

Art. 1° A Homologacéo da prorrogagdo da cedéncia do servidor
EDSON GONCALVES RAMOS FILHO, detentor do cargo efetivo de Agente
de Transporte Escolar, matricula n° 619, lotado no Municipio de Monte
Negro - Ronddnia, com 6nus ao Municipio de Vilhena, fixando a lotagédo na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo de 14 de maio a 31
de dezembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 14 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.460/2021

EXONERA A PEDIDO A SERVIDORA LEA REGINA
GUADAGNIN WACHILEESKI, DO CARGO EM COMISSAO
QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

ECRETA:

Art. 1° A exoneragdo a pedido LEA REGINA GUADAGNIN
WACHILEESKI, do Cargo em Comissdao de ASSESSOR ESPECIAL IIl —
CPC-11- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 1° de maio
de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n® 614/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus a partir de 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.461/2021

REMARCA PERIODO DA LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
SIRLEI SCHUCK.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A remarcagao do periodo de concessao de licenga prémio
por assiduidade a servidora SIRLEI SCHUCK, detentora do Cargo Publico
de Auxiliar Administrativo - Grupo Ocupacional: Atividades Administrativas e
Informatica — GAAI, Cdodigo GAAI, Classe “C”, Referéncia Salarial “IV”, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN, do periodo
de 5 de maio a 3 de junho de 2021 para o periodo de 1° a 30 de novembro
de 2021, referente ao 5° qliinquénio, conforme Processo Administrativo n°
6.057/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.463/2021

EXONERA A PEDIDO A SERVIDORA MONICA SILVESTRE
DE OLIVEIRA, E DECDLARAA VACANCIA DO CARGO QUE
OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo a pedido da servidora MONICA SILVESTRE
DE OLIVEIRA, detentora do Cargo Publico de Servigos Gerais - Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cadigo
ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “IlI”, com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, a partir de 3 de maio de 2021, de
conformidade com Processo Administrativo n® 2505/2021.

Art. 2° Em virtude da exoneragéo de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no art. 36, inciso |
da Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.464/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
POS GRADUACAO “LATO SENSU” EM GRAMATICA
NORMATIVA DA LINGUA PORTUGUESA DE 15% (QUINZE
POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
em Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa de 15% (quinze por cento),
do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagado dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educagéo - CNE ao servidor JARBAS DE
ALCANTARA GUIMARAES BRANDAO, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED, a partir de 11 de fevereiro de 2021.

Paragrafo unico. A gratificagcdo & sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel IlI- 20h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Codigo: MAG
307, Classe O, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo Administrativo n°
948/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 11 de fevereiro de 2021.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.465/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR:
ADMINISTRAGAO, ORIENTAGCAO E SUPERVISAO DE 15%
(QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificacdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Gestdo Escolar: Administragdo, Orientacdo e Supervisdo de 15%
(quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei
Complementar n°. 147/2010, com a redagédo dada pela Lei Complementar
n® 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugao 01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a
servidora SOLENI DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 14 de outubro de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagéo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel llI- Séries Iniciais - 40h Expanséo, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IlI”, conforme
Processo Administrativo n°® 4917/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 14 de outubro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.466/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO
DE MESTRADO EM EDUCAGAO NA AREA DE
CONCENTRAGAO “EDUCAGAO” DE 20% (VINTE POR
CENTO), DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao do Pagamento de Gratificacdo de Mestrado em
Histéria de 20% (vinte por cento), do vencimento basico inicial, conforme
artigo 30 da Lei Complementar n°. 147/2010, e na Resolucédo 01/2007 do
Conselho Nacional de Educacdo - CNE, ao servidor FABIO TOFOLO REIS,
lotado na Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, a partir de 22 de
setembro de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo € sobre o Cargo de Supervisao Escolar,
Grupo Ocupacional: Magistério — MAG - 300, Cddigo MAG - 308, Classe P,
Referéncia Salarial “I”, conforme Processo Administrativo n® 1269/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 22 de setembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.467/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGCAO “LATO SENSU” EM EDUCAGCAO FISICA
ESCOLAR COM ENFASE EM EDUCAGAO INFANTIL DE
15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Educacdo Fisica Escolar com Enfase na Educagdo Infantil de 15%
(quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei
Complementar n°. 147/2010, com a redagédo dada pela Lei Complementar
n® 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugéo 01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo - CNE
a servidora MICHELLE JULIAO DE MELLO SILVA SANTINI, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a partir de 6 de novembro de
2020.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll séries Iniciais 40h Expanséo, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG
300, Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “lll”, conforme Processo
Administrativo n® 5258/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de novembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.468/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGCAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR
INTEGRADA COM ENFASE EM ADMINISTRAGAO,
INSPEGCAO, SUPERVISAO E ORIENTAGAO EDUCACIONAL
15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de Gratificagdo de Pos Graduagao “Lato Sensu”
em Gestdo Escolar Integrada com Enfase em Administragéo, Inspegao,
Supervisdo e Orientagdo Educacional de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagado dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educagéao - CNE a servidora ROSANGELA
DE OLIVEIRA HERINGER DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED, a partir de 15 de dezembro de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Il Séries Iniciais 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 5818/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 15 de dezembro de 2020.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.469/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
POS GRADUAGAO LATO SENSU EM ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO DE 25% (VINTE E CINCO
POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduacédo Lato Sensu
em Atendimento Educacional Especializado de 25% (vinte e cinco por cento),
do vencimento basico inicial, conforme artigo 28 da Lei Complementar n°.
147/2010 — Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO), a servidora SILVIA KATIA DE SA HERMES, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED, a partir de 27 de janeiro de 2021.

Paragrafo unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Ill- Séries Iniciais- 40h Expanséo, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Cddigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IV”, conforme
Processo Administrativo n°® 571/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 27 de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.470/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM NEUROAPRENDIZAGEM DE 15%
(QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Neuroaprendizagem de 15% (quinze por cento), do vencimento basico,
conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n°® 176/2011 — Plano de Carreira
Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007
do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora ANGELA DA SILVA
CELESTINO, lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, a partir
de 28 de janeiro de 2021.

Paragrafo unico. A gratificagéo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel IlI- Séries Iniciais - 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 606/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 28 de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.471/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGCAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR DE
15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de Gratificagdo de Pos Graduagao “Lato Sensu”
em Gestao Escolar de 15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme
artigo 30 inciso |l da Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagao dada
pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do
Municipio de Vilhena (RO) e na Resolucédo 01/2007 do Conselho Nacional de
Educagao - CNE a servidora NISLAINE CLAMERICK DE ARRUDA, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a partir de 5 de marco de 2021.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel IlI- Séries Iniciais - 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IV”, conforme Processo
Administrativo n® 1412/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de margo de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.472/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO
DE MESTRADO EM EDUCAGCAO NA AREA DE
CONCENTRAGCAO “EDUCAGCAO” DE 20% (VINTE POR
CENTO), DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao do Pagamento de Gratificacdo de Mestrado em
Educagdo na Area de Concentragdo “Educagdo” de 20% (vinte por cento),
do vencimento basico inicial, conforme artigo 30 da Lei Complementar n°.
147/2010, e na Resolugdo 01/2007 do Conselho Nacional de Educacao -
CNE, ao servidor PETERSON DA PAZ, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo — SEMED, a partir de 1° de margo de 2021.

Paragrafo Unico. A gratificagao € sobre o Cargo de Supervisdo Escolar,
Grupo Ocupacional: Magistério — MAG - 300, Codigo MAG - 308, Classe P,
Referéncia Salarial “I”, conforme Processo Administrativo n® 1269/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de margo de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 52.473/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM ESPECIALIZAGAO EM
EDUCAGAOQ ESPECIAL E INCLUSIVA DE 20% (VINTE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséao de Gratificagdo de Pos Graduacgao “Lato Sensu”
em Especializagdo em Educacéo Especial e Inclusiva de 20% (vinte por cento),
do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso |l da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagéo dada pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugao
01/2007 do Conselho Nacional de Educagéo - CNE a servidora THAYS DE
SOUZA SOARES OLIVEIRA, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 17 de dezembro de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagédo é sobre o Cargo Publico Cuidador
de Alunos, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico e Administrativo — ATA 400,
Cédigo: ATA 434, Classe D, Referéncia Salarial “Il”, conforme Processo
Administrativo n® 5886/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 17 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.474/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGCAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM ALFABETIZACAO
E LETRAMENTO DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagcdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Alfabetizagdo e Letramento de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 25 da Lei Complementar n°. 008/96, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Servidor Publico do Municipio de
Vilhena, a servidora FERNANDA CRISTINA NOGUEIRA NUNES, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo - SEMED, a partir de 7 de janeiro de 2021.

Paragrafo unico. A gratificagdo € sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel 1ll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 254/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 7 de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.475/2021

CONCEDE LICENGA SEM REMUNERAGAO, POR MOTIVO
DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA
ANDREIA DOS PASSOS JESUS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Concede licenga sem remuneragéo, por motivo de doenca
em pessoa da familia a servidora ANDREIA DOS PASSOS JESUS,
detentora do Cargo de Professor Nivel Ill Séries Iniciais — 40h Expanséo,
Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Codigo: MAG 305, Classe “M”,
Referéncia Salarial “IV”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, no periodo de 29 de outubro a 12 de dezembro de 2015, conforme
Processo Administrativo n°® 1940/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 29 de outubro de 2015.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.476/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO, ORIENTAGAO
EDUCACIONAL DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Orientagdo Educacional de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 25 da Lei Complementar n°. 008/96, que dispbe sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Servidor Publico do Municipio de
Vilhena, a servidora FRANCIELE DE OLIVEIRA NUNES, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo - SEMED, a partir de 23 de outubro de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificacao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 5079/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 23 de outubro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO),7 de maio de 2021 .

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.477/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR
TITULACAO DE 40% (QUARENTA POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo do Pagamento de Gratificagdo por Titulagéo,
de 40% (quarenta por cento), do vencimento basico inicial, conforme art. 30
inciso |, Art. 31 e Art. 33 da Lei Complementar n® 147/2010, Plano de Carreira,
Cargos e Salarios do Magistério, a servidora MAGALI CRISTIANE FERREIRA
NOVAIS, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao - SEMED, a partir de 6
de novembro de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel | 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo: MAG 304,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, conforme
Processo Administrativo n° 5.242/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de novembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.478/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM ATENDIMENTO
ESCOLAR ESPECIALIZADO DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe s&o conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificacdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Atendimento Escolar Especializado de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagao dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora DEUSIANE
CESAR NETO, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a partir
de 15 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagdo € sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel IlI- Séries Iniciais - 40h Expanséo, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme
Processo Administrativo n° 5.817/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 15 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.479/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGCAO “LATO SENSU” EM PSICOPEDAGOGIA
CLINICA E INSTITUCIONAL DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
em Psicopedagogia Clinica e Institucional de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagado dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugao
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora JOELMA
BOONE FOGACA PAIVA, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 10 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel llI- Séries Iniciais - 40h Expanséo, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Caodigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IV”, conforme
Processo Administrativo n° 5.788/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.480/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR
(ADMINISTRAGAO, SUPERVISAO, ORIENTAGAO
E INSPEGAO) DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO
VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
em Gestao Escolar (Administragdo, Supervisdo, Orientacdo e Inspecao) de
15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da
Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagéo dada pela Lei Complementar
n® 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugéo 01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo - CNE a
servidora GABRIELA CHAVES MONTINHO SOARES, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo - SEMED, a partir de 1° de fevereiro de 2021.

Paragrafo unico. A gratificagdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel IllI- Séries Iniciais - 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 674/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de fevereiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
DECRETO N° 52.483/2021

RESCINDE A PEDIDO, O CONTRATO DO PROFISSIONAL,
CONTRATADO POR PRAZO DETERMINADO, ABAIXO
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RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Aresciséo a pedido, do contrato do profissional, contratado por
prazo determinado, abaixo relacionado:

| — FABIULA LEAL DA SILVA, da fungédo de Médico Clinico Geral, 40
horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com lotag&do na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, a partir de 3 de maio de 2021, de conformidade
com Processo Administrativo n® 624/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.483/2021

RESCINDE A PEDIDO, O CONTRATO DO PROFISSIONAL,
CONTRATADO POR PRAZO DETERMINADO, ABAIXO
RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Aresciséo a pedido, do contrato do profissional, contratado por
prazo determinado, abaixo relacionado:

| — FABIULA LEAL DA SILVA, da fungao de Médico Clinico Geral, 40
horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com lotagédo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, a partir de 3 de maio de 2021, de conformidade
com Processo Administrativo n® 624/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.484/2021

EXONERA A PEDIDO, A SERVIDORA HUAMA MONTEIRO
DE BRITO, DO CARGO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora HUAMA MONTEIRO DE
BRITO, do Cargo Publico Enfermeiro — 40h, Grupo Ocupacional: Atividades
de Nivel Superior— ANS 100, Cédigo: ANS 111, Classe “J”, Referéncia Salarial
I, com lotacéo na Secretaria Municipal Saude — SEMUS, a partir de 4 de maio
de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n® 623/2021.

Art. 2° Em virtude da exoneracao de que trata este Decreto, declara a

vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art. 36,
inciso | da Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 4 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.485/2021

EXONERA GERSON AUGUSTO, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo GERSON AUGUSTO, do Cargo em Comissao
de ASSESSOR ESPECIAL VI — CPC-12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 1° de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.486/2021

REVOGA DESIGNAGAO DO SERVIDOR SIDINEI SAVARIS,
DA FUNGAO GRATIFICADA QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogacado da designagéo do servidor SIDINEI SAVARIS
da Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO —ASSISTENCIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
— FG 5- SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO - SEMAD a partir de 5
de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.487/2021

DESIGNA O SERVIDOR IGOR TIETZ, PARA EXERCER A
FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
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96, inciso X da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° A designagao do servidor IGOR TIETZ, para exercer a Fungao
Gratificada de ASSISTENTE DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
— ASSISTENCIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO - FG 5-
SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGCAO — SEMAD, a partir de 5 de
maio de 2021.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.488/2021

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDORPUBLICOMUNICIPALIZAQUEONUNESDASILVA

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que lhe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor
IZAQUEO NUNES DA SILVA, detentor do Cargo Publico de Vigia, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servicos Diversos — ASD 500, Codigo ASD
526, Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagé@o na Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, no periodo de 29 de abril a 25
de outubro de 2021, referente ao 1° e 2° quinquénios, conforme Processo
Administrativo n® 6338/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 29 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.489/2021

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL EDINEI CERQUEIRA
ARAUJO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe que lhe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor
EDINElI CERQUEIRA ARAUJO, detentor do Cargo Publico de Professor
Nivel Il — 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG 307,
Classe “O”, Referéncia Salarial “VI”, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS, no periodo de 3 de maio a 31 de julho de 2021,
referente ao 3° quinquénio, conforme Processo Administrativo n°® 4291/2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.490/2021

RESCINDE CONTRATO A PEDIDO DO PROFISSIONAL,
CONTRATADO POR PRAZO DETERMINADO, ABAIXO
RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arescisdo de contrato a pedido do profissional, contratado por
prazo determinado, abaixo relacionado:

| — LAUDICEIA COSTASILVA, da fungéo de Técnico em Enfermagem,
40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS NA CENTRAL COVID-19, a partir
de 5 de maio de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n°
632/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.491/2021

READAPTA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EDMAR
DOS SANTOS PEREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n° 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 5.115/2015,
fls. 72 e 73,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptado o servidor publico municipal EDMAR DOS
SANTOS PEREIRA, detentor do Cargo de Professor Nivel Il 40h, Magistério
— MAG 300, Cdédigo: MAG 307, Classe “O”, Referéncia Salarial “VII”, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN, no periodo
de 13 de abril a 9 de outubro de 2021, de conformidade com Processo
Administrativo n® 5.115/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 13 abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 52.498/2021

NOMEIA ROZANGELA ALVES NEIVA, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagcdo ROZANGELA ALVES NEIVA, para exercer o
Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC- 10, com fixagéo de
lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 10
de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.499/2021

NOMEIAROSIMERE CANUTO DE SOUZA, PARAEXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe s&o conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagédo ROSIMERE CANUTO DE SOUZA, para exercer
o Cargo em Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC- 10, com fixagao
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de
28 de abril de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 28 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.501/2021

NOMEIAHAYSLLAMIKAELLADO COUTO, PARAEXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.

96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacdo HAYSLLA MIKAELLA DO COUTO, para exercer o
Cargo em Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC- 12— SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 1° de abril de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.502/2021

NOMEIA ROSA LUIZA DA SILVA PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagédo de ROSA LUIZA DA SILVA, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC - 4, com fixagdo de lotacdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 10 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.503/2021

NOMEIA SUELI ALVARADO DORADO, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo SUELI ALVARADO DORADO, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC- 12— SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 10 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
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seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.504/2021

NOMEIA KELLY REIS TABORDA, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° Anomeagao de KELLY REIS TABORDA, para exercer o Cargo
em Comissdo de ASSESSOR EXECUTIVO - CPC-2, com fixagdo de lotagédo
na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir de 10
de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.505/2021

NOMEIA KETLEN KAYFFER MOREIRA SILVA, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo KETLEN KAYFFER MOREIRA SILVA, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC- 12—
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 10 de maio de
2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.506/2021

NOMEIA VICTOR ALVES CHMILOUSKI, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacédo VICTOR ALVES CHMILOUSKI, para exercer o
Cargo em Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC- 12— SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 6 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.507/2021

EXONERA A PEDIDO AMARILDETH ZILMA DUARTE DA
SILVA, DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo a pedido AMARILDETH ZILMA DUARTE DA
SILVA, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 7 de maio de
2021, de conformidade com Processo Administrativo n® 637/2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.511/2021

EXONERA SIDINEIA DA SILVA MOREIRA, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de SIDINEIA DA SILVA MOREIRA, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10- SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, a partir 13 de abril de
2021.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 13 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.512/2021

EXONERA KARIANE NASCIMENTO DOS SANTOS, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo de KARIANE NASCIMENTO DOS SANTOS, do
Cargo em Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12 - SECRETARIA
MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 1° de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.513/2021

EXONERA LUCINEIA FREITAS SOUZA, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de LUCINEIA FREITAS SOUZA, do Cargo em
Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10- SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, a partir 1° de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.514/2021

NOMEIA LUCINEIA FREITAS SOUZA, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo LUCINEIA FREITAS SOUZA, para exercer o
Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8- SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, a partir 1° de maio de
2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.515/2021

DESIGNA A SERVIDORA ROSELI HERCULANO DA
SILVA, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacéo da servidora ROSELI HERCULANO DA SILVA,
para exercer a Fungédo Gratificada de ASSISTENTE DE SECRETARIA | —
ASSISTENCIA DE SECRETARIA | — FG 12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir de 1° de maio de 2021.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.517/2021

CONCEDE AAPOSENTADORIA POR IDADE A SERVIDORA
MARIA ZELIA ALMEIDA, E DECLARA VACANCIA DO
CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade a servidora MARIA
ZELIA ALMEIDA, do Cargo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio
Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cédigo: ASD 524, Classe “A”,
Referéncia Salarial “IX”, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, a partir de 1° de marco de 2021, em conformidade com Processo
Administrativo n® 639/2021.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
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efeitos retroagem a 1° de margo de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.518/2021

CONCEDE AAPOSENTADORIA POR IDADE A SERVIDORA
ANA GILDA GASPARIN, E DECLARA VACANCIA DO
CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade ao servidor
ANA GILDA GASPARIN, do Cargo de Cargo Publico de Médico, Grupo
Ocupacional: Atividades de Nivel Superior— ANS 100, Cédigo: ANS 117,
Classe “Q”, Referéncia Salarial V, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, a partir de 8 de margo de 2021, em conformidade com
Processo Administrativo n® 641/2021.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 8 de margo de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.519/2021

CONCEDE AAPOSENTADORIA POR IDADE A SERVIDORA
CLAURENICE WINKELMANN MOHAMED, E DECLARA
VACANCIA DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade ao servidor
CLAURENICE WINKELMANN MOHAMED, do Cargo de Cargo Publico
de Enfermeiro, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior— ANS
100, Codigo: ANS 111, Classe “J”, Referéncia Salarial V, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a partir de 1° de margo de 2021, em
conformidade com Processo Administrativo n® 640/2021.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de margo de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.521/2021

EXONERA ELTON ANTONIO ACKERMANN, DO CARGO
EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de ELTON ANTONIO ACKERMANN, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED a partir de 10 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2020

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.522/2021

EXONERA AYRTON DOS SANTOS, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sédo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de AYRTON DOS SANTOS, do Cargo em
Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL | - CPC-8 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE - SEMES, a partir de 10 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.523/2021
REVOGA DECRETO N° 52.387 DE 23 DE ABRIL DE 2021.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogagao do Decreto n® 52.387 de 23 de abril de 2021 que
nomeou KEILA CRISTIANE SCHRODER MAIA, para exercer o Cargo em
Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL |- CPC-8, com fixagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir 26 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 26 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 52.524/2021

NOMEIA KEILA CRISTIANE SCHRODER MAIA, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagado KEILA CRISTIANE SCHRODER MAIA, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8, com
fixacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a
partir 10 de maio de 2021.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.525/2021

HOMOLOGA A CEDENCIA DA SERVIDORA ESTADUAL
SUELI SANTANA MAGALHAES

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto de 4 de margo de 2021, Superintendéncia
Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP, Processo Administrativo n°
2.284/2021;

DECRETA:

Art. 1° A Homologagéo da cedéncia da cedéncia da servidora SUELI
SANTANA MAGALHAES, detentora do cargo efetivo de Professor Classe
C, matricula n° 300019848, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondénia,
com 6nus ao Municipio de Vilhena, fixando a lotagdo na Secretaria Municipal
de Planejamento - SEMPLAN, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.526/2021

PRORROGA PRAZO DA COMISSAO ESPECIAL DE
LEVANTAMENTO E AVALIAGAO PARA  REALIZAGAO
DO Il LEILAO PUBLICO MUNICIPAL DE BENS MOVEIS
INSERVIVEIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio

regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1° A prorrogacdo do prazo da COMISSAO ESPECIAL DE
LEVANTAMENTO E AVALIACAO PARA REALIZACAO DO Il LEILAO
PUBLICO MUNICIPAL DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS, por 90 dias, sendo
no periodo de 19 de abril a 17 de julho de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 19 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.527/2021

NOMEIA ROSIMERE CANUTO DE SOUZA, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacdo ROSIMERE CANUTO DE SOUZA, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10- SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, a partir 28 de abril de
2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 28 de abril de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.528/2021

EXONERA AAPEDIDO JOSE THIAGO BARBOSA BALDINE
DOO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Aexoneragéo a pedido de JOSE THIAGO BARBOSABALDINE,
do Cargo em Comissdo de ASSESSOR EXECUTIVO — ASSESSORIA
EXECUTIVA — CPC 2, a partir de 3 de maio de 2021, com fixagdo de
lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMMA., de
conformidade com Processo Administrativo n® 2653/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.529/2021

NOMEIA RAFAEL AUGUSTO FONSECA, PARA EXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagédo de RAFAEL AUGUSTO FONSECA, para exercer
o Cargo em Comissao de ASSESSOR EXECUTIVO - CPC-2, com fixagédo
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMMA, a
partir de 3 de maio de 2021.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.530/2021

NOMEIA IALI PABLO PANATTO, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacéao IALI PABLO PANATTO, para exercer o Cargo em
Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL |- CPC-8, com fixagédo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 10 de maio de 2021.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituigdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
DECRETO N° 52.531/2021

EXONERA CASSIA MARTINS SOARES, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio

regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de CASSIA MARTINS SOARES, do Cargo em
Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-11- SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE - SEMUS, a partir 3 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.532/2021

NOMEIA CASSIA MARTINS SOARES PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacédo de CASSIA MARTINS SOARES, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC - 4, com fixagdo de lotacdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 3 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.533/2021

EXONERA JOCILENE FERREIRA DE SOUSA BARBOSA,
DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de JOCILENE FERREIRA DE SOUSA
BARBOSA, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8-
com fixagéo de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS,
a partir de 3 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.534/2021

NOMEIA JOCILENE FERREIRA DE SOUSA BARBOSA,
PARA EXERCER O CARGO QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao de JOCILENE FERREIRA DE SOUSA BARBOSA,
para exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10-
com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS,
a partir de 3 de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 3 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.535/2021

NOMEIA FABIO DE LIMA SILVA, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo FABIO DE LIMA SILVA, para exercer o Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8, com fixagdo na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 10 de maio de 2021.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.536/2021

NOMEIA RAYANE TALLYTA TERTULIANO SILVA, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo RAYANE TALLYTA TERTULIANO SILVA, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8, com
fixagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 10 de
maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.537/2021

NOMEIA MICHELLI DA SILVANASARIO, PARAEXERCER O
CARGO QUE ESPECIFICAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacgado de MICHELLI DA SILVA NASARIO, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10- com fixagédo
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir de 10
de maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituigdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 52.538/2021

NOMEIA CAROLINE PEREIRA RUELA, PARA EXERCER O
CARGO QUE ESPECIFICAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A nomeagao de CAROLINE PEREIRA RUELA, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10- com fixagéo de
lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir de 10 de
maio de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
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(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 10 de maio de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 7 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 036/2021/PMV/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 245/2021/PMV

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 245/2021 — Sistema
Registro de Preco, para aquisicdo de MATERIAL DE EXPEDIENTE (PAPEL
SULFITE A4 E PAPEL A4 RECICLADO), visando atender a Prefeitura
Municipal de Vilhena/RO, ata da Sessao da Comissao do Pregédo, designada
pelo Decreto n° 46.679/2019, o julgamento e adjudicacdo proferidos pelo
Pregoeiro. Considerando-se que o presente procedimento licitatério, foi
deflagrado com base na Lei Federal n° 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93
e suas alteragdes, Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteragdes e Lei
Complementar 147/14, Decreto Federal n° 10.024/2019 e Decreto Municipal n°
50.438/2020, considerando ainda o PARECER JURIDICO as folhas 228 a 237

dos autos, HOMOLOGO, o resultado da licitagédo para
registro de prego, tendo como resultado a classificagdo da empresa: L.H.C
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, conforme Ata constante no processo;

Vilhena, 10 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

SEMED - SECRETARIA DE EDUCACAO

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 056/2021/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1859/2021SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 1859/2021/SEMED,
CONTRATACAO DE EMPRESA, visando a aquisi¢do de material de consumo
(material de copa e cozinha), visando atender as necessidades da Escola
Municipal de Educacéo Infantil José Paulo Paes, conforme ata da Sessao
da Comissao do Pregéo, designada pelo Decreto n® 51.931/2020, sendo o
julgamento e adjudicagao proferido pela Comisséo. Considerando-se que o
presente procedimento licitatério, foi deflagrado com base na Lei Federal n°
10.520/02, Decreto Federal n® 10.024/2019, Decreto Municipal 50.438/2020,
subsidiariamente, com a Lei Federal 8.666/93 com suas alteragdes, Lei
complementar n°® 123/06, Lei Complementar 147/14 com suas alteragdes,
Decreto Municipal n° 41.902/2018 e demais exigéncias contidas no Edital,
e, considerando ainda o Parecer Juridico n® 229/PGM/2021 (fls. 84/92), dos
autos, HOMOLOGO, conforme segue:

LOTES ADJUDICADOS E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR
EMPRESA:

Em favor de RALSON M. LIMA EIRELI, o lote n° 01 perfazendo o
total geral de R$ 14.000,00 (Quatorze mil reais).

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 14.000,00 (Quatorze mil reais).

Publique-se.
Vilhena — RO, 10 de maio de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Livro 002 Fls. 77 Vol. | - SEMUS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 040/2020

Processo Administrativo n°.481/2020

Contratante:  MUNICIPIO  DE  VILHENA/RO.  CNPJ:
04.092.706/0001-81, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CNPJ: 21.467.008/0001-32. Contratado SPEEDY REPRESENTAGOES
COMERCIO E SERVIGOS DE AUTOMOVEIS EIRELI. CNPJ: n°
36.544.507/0001-53. Objeto: a prorrogagédo de prazo do Contrato n°
040/2020, por um periodo de até 18/05/2021, contados a partir de
seu vencimento, em conformidade com o despacho n° 35, fls. 250 e
Processo Administrativo n® 481/2020.

Data: 15.01.2021.

Livro 001 Fls. 86 Vol. Il
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
031/2019

Processo Administrativo n°. 64/2019

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ:
04.092.706/0001-81. Contratado: ESTEVO DA SILVA & CIA LTDA-ME.
CNPJ n° 12.058.829/0001-24. Objeto: a prorrogagédo do Contrato n.°
031/2019, por um periodo de doze meses, contados a partir de seu
vencimento, de conformidade o despacho n.° 06, fls. 422 e 423, Parecer
n°. 230/PGM/2021, e Processo Administrativo n° 64/2019.

Data: 12.04.2021.

Livro 001 Fls. 86 Vol. Il
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

125/2019
Processo Administrativo n°. 3508/2019
Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ:
04.092.706/0001-81. Contratado: SANCHES ENGENHARIA
E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI. CNPJ n°

03.563.099/0001-28. Objeto: o aditivo de valor ao Contrato n.° 125/2019,
de conformidade com a justificativa as fls. 467/468, Parecer Juridico
n°. 192/PGM/2021, e Processo Administrativo n.° 3508/2019. Valor: R$
16.763,70 (dezesseis mil, setecentos e sessenta e trés reais e setenta
centavos).

Data: 27.04.2021.

CL - CONTROLADORIA DE LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS - 018-2021

Processo numero: 254/2021/SEMUS
Licitagdo: Pregao Eletronico n° 041/2021/SEMUS/SRP

Objeto: FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS, PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE AGUCAR CRISTAL e OLEO VEGETAL,
PARAATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-
SEMUS E OS SETORES A ELA VINCULADOS, POR 12 MESES, DE
ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DE EDITAL.

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO
DE VILHENA, Estado de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro
Administrativo Senador Doutor Teotdnio Vilella, s/n°, doravante denominado
MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr EDUARDO
TOSHIYA TSURU, brasileiro, casado, agente politico, portador da Cédula de
Identidade RG sob n° 14.068.297-1 — SSP/SP e CPF sob n° 147.500.038-32,
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residente e domiciliado em Vilhena/RO, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob n°. 21.467.008/0001-32, neste ato representada
pela Secretaria Municipal de Saude a Sr. Siclinda Raasch, portador da Cédula de Identidade RG sob n°. 579.372 SSP/RO e CPF sob n° 654.011.902-04,
residente e domiciliado a Rua 7609, n°® 3820, nesta cidade de Vilhena /RO, e do outro lado a empresa GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI, empresa de
direito privado, inscrita no CNPJ 63.615.058/0001-60, com sede na Av.Jo Sato , n® 2041, Setor 19, Parque Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO,
tendo como representante o Sr. Gilson Monteiro Da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n°® 375.299 SSP/RO e CPF sob n° 272.257.712-72, residente e
domiciliado na cidade de VILHENA-RO; adjudicataria do Pregao Eletronico para Registro de Precos n® 041/2021, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem de comum acordo, Registrar os Precos, com integral observancia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores e Lei Federal n® 10.520/02,
mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE AGUCAR CRISTAL e OLEO
VEGETAL, PARAATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMUS E OS SETORES A ELA VINCULADOS, POR 12 MESES,
DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DE EDITAL.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS
A ata de registro de precos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagdo da Imprensa Oficial do Municipio (DOV).

Os contratos decorrentes da ata de registro de precos terdo sua vigéncia adstrita aos estabelecidos nas disposi¢cdes do Art. 57 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes, de acordo com os Decretos Municipais n° 19.054/2009, 21.755/2010, Parecer Prévio n° 059/2010-PLENO do TCE/RO, Acérdao n°
072/2011 TCE/RO, e ainda, de acordo com o Acérdao n° 12/2014 — Pleno do TCE -RO.

A(s) licitante(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a atender todas as ordens de fornecimento efetuadas durante a vigéncia desta ata, mesmo que ao
utilizagéo dos produtos dela decorrentes esteja prevista para data posterior a do seu vencimento.

Sera permitido “carona”, de acordo com a legislagéo vigente, desde que cumpridos todos os requisitos do Parecer Prévio n® 059/2010-PLENO do TCE/
RO e do Acérdao n° 072/2011 TCE/RO.

Sera permitido a liberagdo de apenas uma solicitagdo de carona por unidade solicitante (6rgdo), condicionada a concordancia do detentor do
registro de pregos e aos limites estabelecidos em lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO
De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado formalizardo o procedimento para aquisicdo dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
Os pregos registrados séo os seguintes:

GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI
LOTE 01

ITEM Discriminacao Und MARCA Qtde R$ R$ Tt.
Unt

ACUCAR. Apresentacao:
cristal, Embalagem:  primaria
plastica, Unidade de Fornecimento:
pacote com 2 kg, Caracteristicas
Adicionais: produto préprio
para consumo humano e em
conformidade com a legislacdo
em vigor. Validade minima de 06
meses a partir da data da entrega
do produto

R$

PACOTE BARRALCOOL 6512 6,99 45.518,88

R $
45.518,88

TOTAL

FRACASSADOS/DESERTOS

LOTE 02
ITEM Discriminagao Und TOTAL

Oleo, Apresentacdo: oleo de soja, Unidade de
Fornecimento: frasco plastico com 900 ml, Caracteristicas
1 Adicionais: produto préprio para consumo humano e em Frasco 4432
conformidade com a legislagdo em vigor.Validade minima de 06

meses a partir da data da entrega do produto

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente certificada pelo setor competente, apds
analise e liberagéo do controle interno;
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As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que
o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:

a) a descri¢do do objeto;
b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatério.
¢) marca, prazo de validade, nimero do registro no érgdo competente (quando houver).

CLAUSULA QUINTA - FORMA, PRAZO, GARANTIAS, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS (CONFORME ITEM
05 e 06 DO TR)

Do Local/Prazo e Condigoes de Entrega/Recebimento
Aentrega dos materiais que formam o objeto desse Termo de Referéncia é de responsabilidade da empresa fornecedora e ocorrera em sua integralidade
de qualidade e quantidade aqui estipulados.

Local/Horario:

Os géneros alimenticios pouco pereciveis, exceto os aqueles destinados ao Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, solicitados, relacionados
neste Termo de Referéncia, deverdo ser entregues de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas no Almoxarifado Central localizado na Av. Quintino
Gomes, n°. 4131, Sala B, bairro Jardim América, Vilhena/RO, CEP 76980-000, correndo por conta da CONTRATADA as despesas decorrentes de fretes,
embalagens, seguros, mao de obra, etc...

No tocante aos géneros alimenticios pouco pereciveis para o Hospital Regional deverao ser entregues no referido nosocdémio localizado na Av. Sabino
Bezerra de Queiroz, n° 4531, bairro Jardim América, Vilhena/RO, CEP 76980-000, no horario de atendimento das 07:00 as 13:00 horas e das 13:00 as 17:00
horas.

No ato do recebimento o material devera ser recebido e conferido por Comissdo de Recebimento sendo a Nota Fiscal Certificada e datada na ocasiao
da entrega, conforme Instrugdo Normativa n°® 002/2015/CGM.

Prazo de Entrega do Objeto:

A entrega devera ocorrer conforme solicitagdo da Unidade de Saude com definigdo e quantidade. O prazo de entrega do OBJETO pela empresa
vencedora ndo sera superior a 15 (quinze) dias corridos, contados apds recebimento da Nota Empenho, sendo que a ciéncia do ato sera a data de confirmacao
da leitura do seu teor pelo destinatario, sendo considerada valida, na auséncia de confirmagao, a comunicagdo na data do término do prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados a partir da data do seu envio.

O fornecimento/entrega devera ser efetuado mediante nota de empenho, referenciado na requisicéo e nota fiscal.

A entrega dos géneros alimenticios pouco pereciveis destinados aos Hospital Regional deverdo ser entregues semanalmente, conforme programacgao
e requisicao emitida pela unidade.

Das Condi¢oes de Recebimento e Critérios de Aceitabilidades dos Objetos:
Sao de inteira responsabilidade do Almoxarifado Central e do Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira os procedimentos de recebimento dos
materiais, por Comissao de Recebimento, inserida na estrutura desta SEMUS, conforme Instru¢do Normativa n°® 002/2015/CGM, a qual goza de autonomia para,

dentro das normas e responsabilidades. O material objeto desta licitacao a ser adquirido sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagéo e avaliacao;

A Comisséo de Recebimento, fara a conferéncia da quantidade e qualidade dos objetos entregues, conforme especificagdes técnicas discriminadas
no item 8;

O produto devera ser entregue de acordo com as especificagdes técnicas e demais disposi¢des, conforme o item 8 deste Termo de Referéncia, ndo
sendo permitido a Comissao, receber os materiais fora das especificagbes pré-definidas, salvo por motivo superveniente, devidamente justificado e aceito;

Embalagem: o produto devera ser acondicionado em embalagem propria, conforme a praxe do fabricante, garantindo sua integridade, com a identificagéo
impressa constante no volume;

Nao serdo aceitos materiais/produtos que tenham sido objeto de quaisquer processos de reciclagem e/ou recondicionamento e ainda os que se
apresentarem fora das embalagens originais de seus fabricantes;

O prazo de entrega podera ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Administragao, desde que haja justificativa aceitavel por parte da contratada;
O fornecimento do (s) OBJETO (s) se dara a contratada de forma parcelada, com pedido minimo de 25% do quantitativo estimado;

O néo atendimento do prazo fixado do item 5.2.1 implicara em pena de rescisdo do termo que instrumentaliza a contragdo, salvo justificativa
fundamentada do fornecedor, com a devida aceitagdo do ordenador de despesa da unidade orgcamentaria responsavel pela contratagéo;

Feita a entrega pela contratada o contratante por intermédio da Comisséo de Recebimento de Materiais do Almoxarifado da Saude, realizara no prazo
maximo de 02 (dois) dias, os exames necessarios para aceitagdo/aprovacdo dos materiais de modo a comprovar que o mesmo atende as especificagbes
estabelecidas no presente Termo de Referéncia;

No recebimento e aceitagdo dos materiais serdo observados as especificagdes contidas neste termo de referéncia e no edital e as disposigdes contidas
nos Artigos de 73 a 76, da Lei Federal n°® 8.666/93, modificada pela Lei n°. 8883/94, o objeto da presente sera recebido:

Recebimento Provisério (art. 73, I, “a”, da Lei 8.666/93) — imediatamente depois de efetuada a entrega, consiste na mera contagem fisica das
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embalagens para posterior verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacédo, sera firmado pela Comissdo de Recebimento de
Materiais do Almoxarifado da Saude, em prazo n&o superior a 02 (dois) dias corridos. O recebimento provisério sera comprovado pelo carimbo de certifico
aposto no verso da nota fiscal devidamente chancelado e identificado. O recebimento provisério NAO liquida a despesa e NAO se presta para autorizar o
pagamento dos bens. A comissé&o ira lavrar o termo de recebimento provisério, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos produtos com as
especificagbes da aquisi¢ao;

A comiss&o fiscalizara a entrega podendo sustar ou recusar o (s) material (is) entregues (s) em desacordo com a especificagdo apresentada;

A comisséo devera comunicar e notificar por escrito e de forma tempestiva, a (s) CONTRATADA (s) sobre qualquer ocorréncia relacionada com a
entrega dos materiais e ou nota fiscal.

O recebimento supra referido dar-se-a através de recibo aposto na nota fiscal/fatura, quando da sua entrega;

Recebimento Definitivo (art. 73, Il, “b”, da Lei 8.666/93) - que consiste na verificagdo da qualidade e quantidade dos bens e de sua aceitagéo, sera
firmado pela Comisséo de Recebimento de Materiais do AlImoxarifado Central e do Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, que expedira recibo préprio
(termo de recebimento definitivo), em prazo ndo superior a 10 (dez) dias corridos, salvo caso devidamente justificado, liquidando a despesa, comprovando a
adequacéao do objeto nos termos contratuais e consequente aceitagao mediante a termo de recebimento definitivo;

O recebimento definitivo dar-se-a mediante a termo de recebimento definitivo e posterior certificacédo na Nota Fiscal, autorizando assim o pagamento.

Se, apos o recebimento provisorio, for constatado que os materiais foram entregues de forma incompleta, com qualidade e quantidade inferior a
contratada, apresentando defeitos ou em desacordo com as especificagdes da aquisi¢éo, o contratado se obriga, substituir os bens em desacordo ou entregar
0s bens remanescentes as suas expensas, apos a notificagdo do contratado. Sera interrompido o prazo de recebimento definitivo e suspenso o prazo de
pagamento até que seja sanada a situacéo;

A contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, os materiais que forem rejeitados, parcial ou totalmente, por
apresentarem vicios, defeitos ou incorre¢des, no prazo maximo de 05 (cinco) dias (Art. 69°, lei 8.666/93).

So sera reconhecida a entrega como realizada se os quantitativos dos itens da nota fiscal forem aceitos. Se algum bem constante da mesma for
recusado, a nota ficara esperando regularizacdo e a data de entrega sera a data do “fechamento do empenho” com a entrega de todos os itens conforme
solicitado.

Em todo caso de devolugdo ou extravio do bem, a empresa contratada sera responsavel pelos custos com fretes, carretos, seguro e tributos, se
ocorrerem;

A comissao de recebimento da secretaria citada acima, se necessario pode e deve solicitar no ato do recebimento dos materiais, ou posterior ao
mesmo, um especialista capacitado na area proponente, para atestar a veracidade dos aspectos fisicos e da qualidade dos produtos.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do contratado em face da eventual existéncia de vicios redibitérios.

Da Garantia
Aplica-se, no que couber, o Cddigo de Protecéo e Defesa do Consumidor quanto a oferta de reposicédo do produto, ainda que cessada a sua fabricagéo
ou importagéo;

No caso de vicios ou de quaisquer outras irregularidades constatadas, a Administracdo fornecera a Contratada o relatério concernente a essas
ocorréncias, expondo seus motivos, a fim de que as mesmas sejam corrigidas;

Os materiais, que possuirem registro, deverao obedecer as Boas Praticas de Fabricacédo, de forma a garantir a qualidade do processo e o controle
dos fatores de risco a saude do consumidor e deveréo estar obrigatoriamente registrados na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, em estrita
observancia aos preceitos da Lei 6360/76 e de seu regimento;

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS
Os precos registrado dos produtos incluem todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, méao de obra.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES e CONDIGOES DE PAGAMENTO
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA — Além daquelas determinadas por Lei, Decretos, Regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigagdes
da futura Contratada, também se incluem os dispositivos a seguir:

a) Comunicar a Contratante verbalmente e por escrito imediatamente, quaisquer alteragdes ou acontecimentos que impegam mesmo temporariamente,
de cumprir seus deveres e responsabilidades relativos a execugado do Instrumento Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou de
for¢a maior;

b) Retirar o Instrumento Contratual no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagéo formal;

c) Substituir a mercadoria imediatamente, apds notificacdo formal, que estiverem em desacordo com as especificagdes deste edital, seus anexos e com
a respectiva proposta, ou que apresentem vicio de qualidade;

d) Responsabilizar-se, integralmente, pela entrega dos produtos com as devidas garantias inclusas, ndo podendo repassar nenhum dos itens desta
licitagéo a outra empresa;

e) Responsabilizar-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e contribuigdes (inclusive parafiscais), que direta ou indiretamente incidam ou vierem a
incidir a presente contratacao;

f) Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de paralisagéo parcial ou total na entrega dos materiais;

g) Caso, a qualquer tempo a Contratante ou a Contratada, sejam favorecidas com beneficios fiscais, isengdes e/ou redugdes tributarias, as vantagens
auferidas refletirdo em uma reducéo de preco;

h) Como condigdo para celebragéo do Instrumento Contratual, a adjudicataria devera manter as mesmas condigOes de habilitacdo exigidas na licitagéo.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE - Além daquelas determinadas por Leis, Decretos, Regulamentos e demais dispositivos legais, a Contratante
se obrigara:
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a) Fornecer a Contratada os dados e os elementos necessarios ao fornecimento do produto;

b) Acompanhar a entrega dos materiais de acordo com a Nota de Empenho, podendo recusar qualquer produto de ma qualidade ou que nao esteja
de acordo com as normas ou descrigdes constantes neste termo;

c) Notificar por escrito, a empresa a ser contratada, toda e qualquer irregularidade constatada no recebimento do produto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues pela contratada que estejam fora das especificagdes e qualificagdes minimas exigidas pela minuta;

e) Prestar as informacgdes e esclarecimentos necessarios que venham a ser solicitados pela empresa vencedora.

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente
certificada pelo setor competente (comissédo de recebimento do Aimoxarifado Central e comisséo de recebimento do Hospital Regional Adamastor Teixeira de
Oliveira), ap6s analise e liberagédo do controle interno;

As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal; ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e a Trabalhista (CNDT);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que
o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:

a) a descricdo do objeto;
b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatério.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
A contratada reconhece o direito da Administragéo de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecugéao total ou parcial das obrigagcdes pactuadas,
com base no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666/93.

Sub-clausula Primeira: podera ainda ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, mediante
notificacdo prévia de 30 (trinta) dias a CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais hipoteses previstas nos incisos | a Xll e XVII do Art. 78 da Lei
Federal n° 8.666/93, ou ainda, judicialmente, nos termos da legislagao pertinente.

Sub-clausula Segunda: da resciséo procedida com base nesta clausula n&o incidira multa ou indenizagéo de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes para aquisicao dos produtos, objeto desta Ata de Registro de Precos, correrdo por conta de recursos especificos consignados

no orgamento da Secretaria Municipal de Saude e dos setores a ela vinculados de acordo com as dotagdes discriminadas nos pedidos de compra e suas
justificativas anexas aos autos, conforme abaixo discriminado:

r - Secretaria Munjcjpal de Saude

Z
600 - Fundo Municipal de Saude

Funcao - Saude
Fonte de 0.020.047 — Manutencao das Atividades da Saude
Recurso 10.020.047 — Manutengéo das Atividades da Saude Basica

10.270.007 - Manutengao das Atividades da Saude Basica
30.270.007 — Manutengao das Atividades da Saude Basica
10.020.047 — Acompanhamento da Saude Mental

10.270.016 — Acompanhamento da Saude Mental

10.020.047 — Manutengéao das Atividades do Hospital Regional e UTI
10.270.016 - Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
20.130.037 - Manutengao das Atividades do Hospital Regional e UTI
30.000.044 - Manutencéo das Atividades do Hospital Regional e UTI
30.270.016 - Manutencéo das Atividades do Hospital Regional e UTI
60.130.037 - Manutengao das Atividades do Hospital Regional e UTI
10.270.016 — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador — CEREST
10.270.016 — Centro Especializado em Reabilitagdo — CER
10.270.016 — Manutengéo do Programa Melhor em Casa

10.270.16 — Centro de Especialidades Vilhenense — CEV
10.270.016 — Central de Regulagéo

10.020.047 — Manutencéo da Farmacia Municipal

10.270.051 - Manutencgao da Farmacia Municipal

20.130.037 - Manutengéao da Farmacia Municipal

30.270.051 - Manutengao da Farmacia Municipal

60.130.037 - Manutencéo da Farmacia Municipal

10.270.050 — Manutencéo das Atividades da Vigilancia Sanitaria
10.270.050 - Manutengéao das Atividades da Vigilancia em Saude
10.270.050 — Manutengéo das Atividades da Saude DST/AIDS
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Projetol] 2111 - Manutencao das Atividades da Saude
atividade 2113 - Manutengéo das Atividades da Saude Basica
2123 - Acompanhamento da Saude Mental
2126 - Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
2133 - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador - CEREST
2223 - Centro Especializado em Reabilitagdo — CER
2225 - Manutengao do Programa Melhor em Casa
2270 - Centro de Especialidades Vilhenense — CEV
2271 - Central de Regulagao
2253 - Manutengao da Farmacia Municipal
2122 - Manutengao das Atividades da Vigilancia Sanitaria
2135 - Manutengéo das Atividades da Vigilancia em Saude
2264 - Manutengao das Atividades da Saude DST/AIDS

Natureza

|_despesa

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES - O Licitante que deixar de entregar a documentacg&o exigida no edital, apresentar documentag&o falsa,
ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragédo e sera descredenciada do Cadastro de
Fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominagdes legais.

339030 — Material de Consumo

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
Penalidades a que esté sujeita a licitante ou contrata inadimplente:

1. Adverténcia;
2. Multa, sobre o valor contratado, no seguinte percentual:

a) De 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia sobre o valor contratado, no caso de atraso na entrega do objeto, ou ainda, por ocorréncia de
descumprimento contratual, na execugao do fornecimento ou prestagao de servigos, limitado a 10% (dez por cento);

b)  Na hipdtese da empresa adjudicataria recusar-se a assinar o termo do contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de
validade da proposta, quando convocada para tal, assim como ndo cumprir o objeto do certame, caracteriza-se a inexecugao da obrigagéo assumida,
sujeitando-a ao pagamento da multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado;

c) Suspensdo temporaria de participar em licitagcdo e impedimento de contratar com o Municipio de Vilhena — RO, pelo prazo de até 02 (dois) anos, de
acordo com o Art. 87 da Lei n® 78.666/93, inciso llI;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar para licitar ou contratar com a Administragdo Publica de acordo com o Art. 7° da Lei 10520/2002.

“Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais”.

e) Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, a Administracdo podera rescindir o contrato, anular o empenho e/ou aplicar
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total estimado no contrato;

f)  Aaplicagcao de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a resciséo contratual;

g) Aaplicagéo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade de ampla defesa por parte do adjudicatario, na forma da lei;

h) Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratuais admitem prorrogacao nos casos e condi¢des especificados no § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666/93,
devendo a solicitacédo dilatéria, sempre por escrito, ser fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovacgéo das alegagoes,
recebida contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da competente prorrogagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com renudincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais
provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REGENCIA
O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é parte integrante desta ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-ao pelas normas estabelecidas na Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes e Lei 10.520/2002, Decreto
Federal 10.024/2019 n° e ainda os dispositivos dos Decretos Municipais 19.052/2009, n° 19.054/2009, 21.755/2010. Justos e contratados, firmam a presente
ata de registro de pregos, em 02 vias de igual teor e forma na presenga de duas testemunhas, para que produza os efeitos necessarios e legais.

Contratante: Municipio de Vilhenal/ Fundo Municipal de Saude

Contratada: GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 63.615.058/0001-60, com sede na Av.Jo Sato , n®
2041, Setor 19, Parque Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante o Sr. Gilson Monteiro Da Silva, portador da Cédula de
Identidade RG n° 375.299 SSP/RO e CPF sob n°® 272.257.712-72, residente e domiciliado na cidade de VILHENA-RO.

Gilson Monteiro da Silva
GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI
PROPRIETARIO

Siclinda Raasch
Secretaria - SEMUS
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SEMFAZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE DEBITO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os responsaveis abaixo relacionados ou
seus representantes legais do LANCAMENTO de débito de RESTITUICAO, devidamente extraido dos Processos Administrativos abaixo informados.
Informamos que Vossa Senhoria podera efetuar a emissao da guia para pagamento através do site www.vilhena.ro.gov.br. Caso optar pelo parcelamento
do débito ou para maiores informagdes nos colocamos a disposi¢cdo no setor de tributagdo na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ. Caso o
débito ja esteja quitado, por favor, desconsiderar esta notificagéo.

Cadastro Interessado Divida Processo Administrativo

9-92792582 MARLON DONADON 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acordao
APL-TC 00432/18-item Il — Paced 00502/21/TCE-
RO

9-92792582 AGENCIAALPHA FILMES LTDA 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acordao
APL-TC 00432/18-item Il — Paced 00502/21/TCE-
RO

9-92792582 FRANCISCA DONADON STEFANES 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acordao
APL-TC 00432/18-item Il — Paced 00502/21/TCE-
RO

9-92792582 JOSE ANDRE DE ALMEIDA 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acordao
APL-TC 00432/18-item Il — Paced 00502/21/TCE-
RO

Vilhena (RO), 10 de maio de 2021.

José Valdenir Jovino
Secretario Municipal de Fazenda

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE DEBITO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os responsaveis abaixo relacionados ou
seus representantes legais do LANCAMENTO de débito de RESTITUICAO, devidamente extraido dos Processos Administrativos abaixo informados.
Informamos que Vossa Senhoria podera efetuar a emisséo da guia para pagamento através do site www.vilhena.ro.gov.br. Caso optar pelo parcelamento
do débito ou para maiores informagdes nos colocamos a disposi¢cdo no setor de tributagcdo na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ. Caso o
débito ja esteja quitado, por favor, desconsiderar esta notificagéo.

Cadastro Interessado Divida Processo Administrativo
9-92792585 JOSE ANDRE DE ALMEIDA 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acoérdao
APL-TC 00432/18-item Ill — Paced 00502/21/
TCE-RO

Vilhena (RO), 10 de maio de 2021.

José Valdenir Jovino
Secretario Municipal de Fazenda

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE DEBITO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os responsaveis abaixo relacionados ou
seus representantes legais do LANCAMENTO de débito de RESTITUICAO, devidamente extraido dos Processos Administrativos abaixo informados.
Informamos que Vossa Senhoria podera efetuar a emisséo da guia para pagamento através do site www.vilhena.ro.gov.br. Caso optar pelo parcelamento
do débito ou para maiores informagdes nos colocamos a disposi¢cdo no setor de tributagcdo na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ. Caso o
débito ja esteja quitado, por favor, desconsiderar esta notificagéo.

Cadastro Interessado Divida Processo Administrativo

9-92792583 MARLON DONADON 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acérdao
APL-TC 00432/18-item IV — Paced 00502/21/
TCE-RO

9-92792583 FRANCISCA DONADON STEFANES 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acérdao
APL-TC 00432/18-item IV — Paced 00502/21/
TCE-RO

9-92792583 JOSE ANDRE DE ALMEIDA 50-RESTITUICAO Processo 00765/08/TCE/RO - acérdao
APL-TC 00432/18-item IV — Paced 00502/21/
TCE-RO

Vilhena (RO), 10 de maio de 2021.

José Valdenir Jovino
Secretario Municipal de Fazenda
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2021
TERMO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACAO 99/
Natureza: Normal

DATA: 10/05/2021 PROTOCOLO: 2752 /2021
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: PAUTA MUNICIPAL CAPACITACAO & CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 21.256.667/0001-20 Insc. Estadual:
Endereco: RUA INHAUMA, 2003
Bairro: Sa0 DIMAS  Cidade: Sete Lagoas - MG CEP: 35.700-219
Telefone:

OBJETO

PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO DE CURSOS.

JUSTIFICATIVA

Contratacdo de pessoa juridica especializada para a realizagdo de curso de capacitagdo, aperfeicoamento e treinamento de servidores desta
Secretaria Municipal de Fazenda, sendo o Curso: DIVIDA ATIVA.

DESPESA

Programatica Fonte | Descri¢do

0500104123000320723390390000 10000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descri¢cio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 82572 |Pagamento de Taxa de Inscrigdo de Curso [Und 5.00. 600.000 3,000.00
Total: 3,000.00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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EXECUTIVO

LEGISLATIVO

MATERIAS PARA PUBLICACOES

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Vice-Prefeita

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagédo - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

FRANCISLEI INACIO DA SILVA
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV

GILVAN FERREIRA DA SILVA
Gabinete do Prefeito - GAB

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

EDMAR ROBER DE MELO
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

HERBERT WEIL
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

RONALDO DAVI ALEVATO
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

CARLOS SCHRAMM DE SOUZA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

SUELI SANTANA MAGALHAES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

SICLINDA RAASCH
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Turismo Industria e
Comércio - SEMTIC

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDAALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO MACEDO
Partido: PV

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2021/2022

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo
1° Vice-Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

2° Vice-Presidente: Vereador Ademir Alves de
Lima

1° Secretario: Vereadora Clerida Maria Teixeira

2° Secretario: Vereadora Elenir Salete Zilli

Gongalves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
diariamente, das 07h00min as 13h00min de 2% a
62 feira

OBSERVAGCAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicacao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
data do seu recebimento.

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.

EDITORIAL

Secretario Municipal de Comunicagéo
Herbert Weil

Assinatura e Autorizagéo
PREFEITURA MUNICIPAL
Gustavo Silva de Franca

CAMARA MUNICIPAL
Osias Hernan Labajos Lagos

Projeto Grafico / Diagramagéo / Capa
Secretaria Municipal de Comunicagdo — Semcom

Desenvolvimento Site
Secretaria Municipal de Comunicagdo — Semcom

ASSINATURA DO EXECUTIVO

Assinado de forma digital
por GUSTAVO SILVA DE
FRANCA:00724934294

ASSINATURA DO LEGISLATIVO

através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).
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